COMUNE DI CASTELLEONE DI SUASA
PROVINCIA DI ANCONA
DELIBERAZIONE ORIGINALE
DELLA
GIUNTA COMUNALE

Cod. ISTAT
COM 42011

OGGETTO: COSTITUZIONE DEL FONDO RISORSE DECENTRATE - ANNO
2008.

L*anno duemilaotto il giorno uno del mese di agosto alle ore
11:00, nella Residenza Municipale iIn seguito a convocazione, disposta
nei modi di legge, si €& riunita la Giunta Comunale nelle persone dei
signori:

BIAGETTI GIOVANNI SINDACO P
GUERRA DOMENICO VICE SINDACO P
CONT1 ANDREA ASSESSORE P
Assegnhati n. 3 In carica n. 3 Presenti n. 3 Assenti n. 0

Assiste in qualita di segretario verbalizzante il Segretario

Sig. RIDOLFI DR.SSA AGNESE

Constatato il numero legale degli intervenuti, assume la presidenza il
Sig. BIAGETTI GIOVANNI nella sua qualita di SINDACO ed invita la
Giunta Municipale alla discussione dell"oggetto su riferito.
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LA GIUNTA COMUNALE

- PREMESSO

che il C.C.N.L. per il personale del comparto delle Regioni - Autonomie locali sottoscritto il 1" aprile
1999 all'art. 15, cosi come integrato dall'art. 32 del C.C.N.L. stesso comparto del 22.01.2004 individua le
risorse da destinare al fondo delle risorse decentrate del personale dipendente;

che ai sensi dell'art. 31 del C.C.N.L. per il comparto delle Regioni - Autonomie locali sottoscritto il 22
gennaio 2004 di cui sopra vengono individuate le risorse aventi carattere di certezza, stabilita e continuita
e le risorse aventi carattere di eventualita e variabilita ;

che il nuovo contratto collettivo nazionale per il personale del comparto delle Regioni e delle Autonomie
Locali sottoscritto in data 09.05.2006 valevole per il biennio economico 01.01.2004/31.12.2005, all’art. 4,
comma 1, prevede espressamente che gli Enti locali, nei quali il rapporto tra spesa del personale ed
entrate correnti sia non superiore al 39% a decorrere dal 31.12.2005 ed a valere per I’anno 2006,
incrementano le risorse decentrate di cui all’art. 31, comma 2, del CCNL 22.01.2004 con un importo
corrispondente allo 0,5% del monte salari dell’anno 2003, esclusa la dirigenza;

che da conteggi effettuati dall’ufficio del personale I’incremento dello 0,5% del monte salari anno 2003 &
pari ad Euro 1.603,39, ragion per cui le risorse avanti carattere di certezza, stabilita e continuita
ammontano ad Euro 19.467,27 come risultanti dall’allegato “A” alla presente deliberazione;

che il nuovo contratto collettivo nazionale per il personale del comparto delle Regioni e delle Autonomie
Locali sottoscritto in data 09.05.2006 valevole per il biennio economico 01.01.2004/31.12.2005, all’art. 4,
comma 2, prevede quanto segue:
“In aggiunta alle disponibilita derivanti dal comma 1, gli enti locali, ad eccezione di quelli previsti dal
comma 3, incrementano dal 31.12.2005 e a valere per I’anno 2006 le risorse decentrate di cui all’art. 31,
comma 3, del CCNL del 22.1.2004, nel rispetto delle condizioni e dei valori percentuali, calcolati con
riferimento al monte salari dell’anno 2003, esclusa la quota relativa alla dirigenza, di seguito indicati:
a) fino ad un massimo dello 0,3%, qualora il rapporto tra spesa del personale ed entrate correnti sia
compreso tra il 25% ed il 32%;
b) tra un minimo dello 0,3% ed un massimo dello 0,7%, qualora il rapporto tra spesa del personale
ed entrate correnti sia inferiore al 25%.”

che il nuovo contratto collettivo nazionale per il personale del comparto delle Regioni e delle Autonomie
Locali sottoscritto in data 11.04.2008 valevole per il biennio economico 01.01.2006/31.12.2007, all’art.
8, comma 2, prevede espressamente che gli Enti locali, nei quali il rapporto tra spesa del personale ed
entrate correnti sia non superiore al 39% a decorrere dal 31.12.2007 ed a valere per I’anno 2008,
incrementano le risorse decentrate di cui all’art. 31, comma 2, del CCNL 22.01.2004 con un importo
corrispondente allo 0,6% del monte salari dell’anno 2005, esclusa la dirigenza;

che da conteggi effettuati dall’ufficio del personale I’incremento dello 0,6% del monte salari anno 2005 &
pari ad Euro 1.753,84, ragion per cui le risorse avanti carattere di certezza, stabilita e continuita
ammontano ad Euro 21.221,11 come risultanti dall’allegato “A” alla presente deliberazione;

che il nuovo contratto collettivo nazionale per il personale del comparto delle Regioni e delle Autonomie
Locali sottoscritto in data 11.04.2008 valevole per il biennio economico 01.01.2006/31.12.2007, all’art. 4,
comma 2, prevede quanto segue:
“In aggiunta alle disponibilita derivanti dal comma 2, gli enti locali, ad eccezione di quelli previsti dal
comma 4, possono incrementare, a decorrere dal 31.12.2007 e a valere per I’anno 2008 le risorse
decentrate di cui all’art. 31, comma 3, del CCNL del 22.1.2004, qualora rientrino nei parametri di cui al
comma 1, dei valori percentuali calcolati con riferimento al monte salari dell’anno 2005, esclusa la quota
relativa alla dirigenza, di seguito indicati:
¢) fino ad un massimo dello 0,3%, qualora il rapporto tra spesa del personale ed entrate correnti sia
compreso tra il 25% ed il 32%;
d) fino ad un massimo dello 0,9%, qualora il rapporto tra spesa del personale ed entrate correnti sia
inferiore al 25%.”

che il contratto collettivo nazionale per il personale del comparto delle Regioni e delle Autonomie Locali
sottoscritto in data 11.04.2008 per la parte economica € gia scaduto;
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che I’Amministrazione ha perd ritenuto anche per il 2008 di incrementare le risorse decentrate variabili
nella misura massima dello 0,30% in considerazione che per il Comune di Castelleone di Suasa il
rapporto tra spesa del personale ed entrate correnti € pari a 25,28% quindi compreso tra il 25% ed il 32%
previsto dal punto a) del comma 3 dell’art. 8 del CCNL sottoscritto in data 11/04/2008;

che pertanto le risorse decentrate variabili vengono aumentate dell’importo di Euro 876,92
(corrispondente allo 0,30% del monte salari dell’anno 2005) ed ammontano complessivamente ad Euro
8.356,28;

che le risorse aventi carattere di certezza, stabilita e continuita ammontano ad Euro 21.221,11 per la parte
fissa e ad Euro 8.356,28 per la parte variabile cosi come indicato nel prospetto allegato "A" al presente
atto quale parte integrante e sostanziale;

che le risorse decentrate di questo Ente determinate in via definitiva ai sensi della normativa di cui sopra
ammontano per I'anno 2007 ad Euro 29.577,39;

- RITENUTO, pertanto, di approvare in via definitiva il fondo anno 2008 per il trattamento economico
accessori del personale dell'ente cosi come indicato nell'allegato "A" in attesa di pervenire ad un accordo
definitivo con le Organizzazioni Sindacali sulla destinazione delle risorse;

- RILEVATO che I’incremento dello 0,5% del monte salari 2005 pud essere applicato in quanto, in
coerenza con quanto disposto dall’art. 8 del C.C.N.L. 2006-2007, questa Amministrazione non risulta né
dissestata né tanto meno deficitaria;

- ATTESTO che sulla costruzione del Fondo e sulla compatibilita con le previsioni di bilancio é stato
acquisito il parere favorevole del Revisore dei Conti allegato "B";

- VISTO l'art. 49 del Decreto legislativo del 18 agosto 2000, n. 267;

- VISTI i pareri favorevoli espressi dal Responsabile del servizio interessato e dal Responsabile del
servizio ragioneria ai sensi dell'art. 49 del Decreto Legislativo 18.08.2000 n. 267, allegati al presente atto;

- AD unanimita di voti favorevoli espressi in forma palese;

DELIBERA

1) Di approvare le premesse suesposte quale parte integrante e sostanziale del presente atto.

2) Di approvare quindi la costituzione del fondo 2008 per un importo complessivo di Euro 30.539,42,
come risultante dall'allegato "A" al presente atto, precisando che le somme ivi indicate sono riscontrabili
sugli interventi del Bilancio di Previsione 2008, approvato dal Consiglio Comunale, alla gestione
competenza.

3) Di prendere atto che la distribuzione del fondo risorse decentrate per I'anno 2008 avverra in osservanza
di quanto verra concordato dalla delegazione trattante negli incontri che si terranno in sede.

4) Di comunicare la presente alle organizzazioni sindacali competenti territorialmente.

5) Di dare atto che, ai sensi e per gli effetti della legge 241/90, il responsabile del presente procedimento
e della sua esecuzione ¢ il rag. Gabriella Franceschetti.

6) Di dichiarare la presente deliberazione, previa unanime e separata votazione, immediatamente
eseguibile ai sensi dell'art. 134, comma 4, del decreto legislativo 18 agosto 2000, n. 267, stante l'urgenza.
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Allegato “A”

SCHEDA

DETERMINAZIONE DEL FONDO DI CUI AGLI ARTT. 31 E 32 CCNL 2004
(EX ART. 15 DEL CCNL 01/04/1999 ) E ART. 4 CCNL 09/05/06
RISORSE DECENTRATE ANNO 2008

A) RISORSE AVENTI CARATTERE DI CERTEZZA, STABILITA’E

CONTINUITA’
RIFERIMENTO CALCOLO IMPORTO
EURO
FONDO BASE PREVISTO PER IL 1998 6.930,31
Art. 15, comma 1, lettera| - Fondo art.5 DPR 333/90 riferito al 1993
a) CCNL 01/04/1999 - Aumento del 6 %1993
Fondo ex art. 31
CCNL 06/07/1995 ESCLUDERE LA QUOTA UTILIZZATA
PER GLI STRAORDINARI
Art. 15, comma 1, lettera| RISORSE AGGIUNTIVE
b) CCNL 01/04/1999 - Max 0,5 % monte salari 1993 — art. 32
Risorse aggiuntive ex art. CCNL 1995 730,91
32 CCNL 06/07/1995 - Max 0,65 % monte salari 95 — art. 3| 1.131,53
CCNL 1996
PREVEDERE LA QUOTA DI RISORSE
UTILIZZATA NEL 1998
N.B. tali risorse potranno essere previste solo
dagli enti sani a condizione che i servizi di
controllo interno o i nuclei di valutazione
accertino I’effettiva disponibilita di bilancio
creatasi nei modi indicati dall’art 15, quarto
comma
Art. 15, comma 1, lettera| RISPARMI DI GESTIONE
c) CCNL 01/04/1999 - Max 0,2 % monte salari 1993 — art. 32
Economie di gestione ex CCNL 1995 0
art. 32 CCNL 06/07/1995 |- Max 0,6 % monte salari 1995 — art. 3
CCNL 1996 0

PREVEDERE LA QUOTA DI RISORSE
UTILIZZATA NEL 1998

N.B. tali risorse potranno essere previste solo
dagli enti sani a condizione che i servizi di
controllo interno o i nuclei di valutazione
accertino I’effettiva disponibilita di bilancio
creatasi nei modi indicati dall’art 15, quarto
comma
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Art. 15, comma 1, lettera f)

RISPARMI ART. 2, TERZO COMMA,

CCNL 01/04/1999 D.LGS. 165/01
Riassorbimento trattamenti piu favorevoli
disposti da norme successive ad un CCNL 0
Art. 15, comma 1, lettera| QUOTE LED
g) CCNL 01/04/1999 Utilizzazione somme spese nel 1998 per i| 3.270,21
LED
Art. 15, comma 1, lettera| QUOTE INDENNITA’ DI DIREZIONE
h) CCNL 01/04/1999 Utilizzazione somme destinate al pagamento
delle indennita di direzione e staff alle VIII
q.f. di 0
£ 1.500.000
Art. 15, comma 1, lettera j) | RECUPERO SVALUTAZIONE
CCNL 01/04/1999 0,52 % monte salari 1997
decorrenza 31/12/1999 992,70
Art. 15, comma 1, lettera I) | PERSONALE TRASFERITO
CCNL 01/04/1999 Quota trattamento economico accessorio del
personale trasferito proveniente agli enti del
comparto a seguito dei procedimenti di
attribuzione di funzioni 0
Art. 15, comma 5 INCREMENTO DELLE DOTAZIONI
CCNL 01/04/1999 ORGANICHE
Nel caso di attivazione di nuovo servizi con
conseguente assunzione di nuovo personale,
gli enti devono valutare anche i maggiori
oneri derivanti dal trattamento accessorio di| 3.500,00
guesto nuovo personale
Art. 4, comma 1, Incremento 1,1 % del monte salari 99 1.602,18
CCNL 05/10/2001
Art. 4, comma 2, Recupero RIA e assegni ad personam relativi
CCNL 05/10/2001 al personale cessato dal servizio dal 1.1.2000 | 1.240,60
Art. 32, comma 1, Incremento 0,62 % del monte salari 2001 1.088,01
CCNL 22/01/2004
Art. 32, comma 2, Incremento 0,5 % monte salari 2001
CCNL 22/01/2004 Da parte degli enti che rientrano nei requisiti
di cui aicommida3ab 877,43
Art. 32, comma 7, Incremento 0,2 % monte salari 2001,
CCNL 22/01/2004 destinato alle alte professionalita 0
Art. 4 comma 1 Incremento 0,5 % monte salari 2003, esclusa
CCNL 09/05/2006 la quota relativa alla dirigenza negli enti| 1.603,39

locali nei quali il rapporto tra spesa del
personale ed entrate correnti sia non
superiore al 39%

Comune di Castelleone di Suasa, anno 2007,
25,28%
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Art. 8 comma 2
CCNL 11/04/2008

Incremento  0,6% monte salari 2005
utilizzabile per I’anno 2008 negli enti in qui
il rapporto tra le spese del personale e le
entrate correnti sia non superiore al 39%
Comune di Castelleone di Suasa, anno 2007,
25,28%

1.753,34
(0,60%)

TOTALE

21.221,11
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B) RISORSE AVENTI CARATTERE DI EVENTUALITA’ E

VARIABILITA’

RIFERIMENTO

CALCOLO

IMPORTO
EURO

Art. 15, comma 1, lettera
d) CCNL 01/04/1999

RISPARMI DI
LEGGE 449/97
- Meta dei risparmi
responsabili dei servizi
- Sponsorizzazioni
- Convenzioni
- Contributi dell’utenza
- Aspettativa per maternitd responsabile
area
Amministrativa

GESTIONE ART. 43

ottenuti  dai

Art. 15, comma 1, lettera
e) CCNL 01/04/1999

ECONOMIE ART.1, COMMA 57, LEGGE
662/96

Derivanti dalla trasformazione di rapporti in
part-time

Art. 15, comma 1, lettera
k) CCNL 01/04/1999

LEGGI SPECIFICHE
Risorse previste da leggi specifiche per
incremento produttivita
Art. 4, comma 3, CCNL 05/10/ 2001
inserisce:
-Art. 3, comma 57, Legge 662/96
-Art. 59, comma 1, D.Lgs.
(recupero ICI)
-Art. 12, comma 1, lettera b) D.L. 437/96

446/97

Art. 15, comma 1, lettera
m) CCNL 01/04/1999

RISPARMI SU STRAORDINARI
Art. 14, comma 4, CCNL 1.4.99
Riduzione del 3 % fondo straordinario

167,99

Art. 15, comma 2,
CCNL 01/04/1999

INTEGRAZIONE di CCDI

Incremento 1,2 % monte salari 97 utilizzabile
solo dagli enti sani su accertamento delle
disponibilita di bilancio da parte dei servizi
di controllo

2.290,95

Art. 15, comma5
CCNL 01/04/1999

ATTIVAZIONE NUQOVI SERVIZI

Nel caso di attivazione di nuovo servizi
tranne la quota relativa alle assunzioni di
nuovo personale, che va nella parte fissa

5.020,42

Art. 54 CCNL 14/09/2000

MESSI NOTIFICATORI
Destinazione ai messi di parte delle somme
ricevute per la notifica degli atti

Art. 32, comma 6,
CCNL 22/01/2004

ALTRI ENTI DEL COMPARTO
Diversi da enti locali, camere di commercio e
regioni
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- Incremento 0,5 % se nel bilancio esiste la
capacita di spesa

- Incremento 0,2 % alte professionalita 0
Art. 31, comma 4, CASE DA GIOCO 0
CCNL 22/01/2004
Art. 8 comma 3 Incremento fino ad un massimo dello 0,3%| 876,92
CCNL 11/04/2008 del monte salari 2005, esclusa la quota| (0,30%)

relativa alla dirigenza negli enti locali nei
quali il rapporto tra spesa del personale ed
entrate correnti sia compreso tra il 25% ed il
32%

Comune di Castelleone di Suasa, anno 2007,
25,28%Incremento per I’anno 2008

TOTALE

8.356,28
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PARERI Al SENSI DELL'ART.49 DEL DECRETO LGS. 18.08.2000 N.267

OGGETTO DELLA PROPOSTA DI DELIBERAZIONE DI GIUNTA:
COSTITUZIONE FONDO RISORSE DECENTRATE ANNO 2008.

PARERE TECNICO
Il Responsabile del Servizio, ai sensi dell'art. 49 del Decreto Legislativo 18.08.2000, n. 267, esprime
parere favorevole sulla proposta di deliberazione di cui all'oggetto per quanto di esclusiva competenza
limitatamente ai compiti connessi all'esercizio delle proprie mansioni.
Castelleone di Suasa, i 01 Agosto 2008

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO
Franceschetti Rag. Gabriella

PARERE CONTABILE

Il Responsabile del Servizio, ai sensi dell'art. 49 del Decreto Legislativo 18.08.2000, n. 267, esprime
parere favorevole sulla proposta di deliberazione di cui all'oggetto per quanto di esclusiva competenza
limitatamente ai compiti connessi all'esercizio delle proprie mansioni, nonché attesta la copertura
finanziaria ai sensi dell'art. 151 - comma 4 del sopra citato D.Lgs. 267/2000.

Castelleone di Suasa, li 01 Agosto 2008

IL RAGIONIERE COMUNALE
Franceschetti Rag. Gabriella
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Il presente verbale viene letto, approvato e sottoscritto.

IL PRESIDENTE Il Segretario
BIAGETTI GIOVANNI RIDOLFI DR.SSA AGNESE

ATTESTATO DI PUBBLICAZIONE
Della suestesa deliberazione viene iniziata oggi la pubblicazione
all"Albo Pretorio di questo Comune per 15 giorni consecutivi.
i, 31-10-08 Il Segretario
RIDOLFI DR.SSA AGNESE

ESECUTIVITA*®
La presente deliberazione, trascorsi 10 giorni dalla suindicata
data di inizio pubblicazione, é divenuta esecutiva il 10-11-08

Il Segretario



